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Nordeo”

LIFE & PENSIONS

NORDEA POLSKA TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN NA ZYCIE S.A.

OGOLNE WARUNKI GRUPOWEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE
Z UBEZPIECZENIOWYM FUNDUSZEM KAPITALOWYM ,NORDEA PPE”

Rozdziat 1: Postanowienia Ogdlne

§1

Na podstawie niniejszych ogdélnych warunkéw ubezpieczenia,
zwanych dalej ,0WU”, Nordea Polska Towarzystwo
Ubezpieczen na Zycie S.A., zwana dalej ,Nordea’, zawiera
z Ubezpieczajacym umowe grupowego ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym ,Nordea PPE”,
zwang dalej ,Umowa Ubezpieczenia’, bedacg forma
pracowniczego programu emerytalnego.

Przez zawarcie Umowy Ubezpieczenia Nordea zobowigzuje sie
spetnié okreslone w Umowie Ubezpieczenia Swiadczenie
Ubezpieczeniowe, a Ubezpieczajacy zobowigzuje sie do
Optacania Sktadki.

Rozdziat 2: Definicje

§2
Terminy uzyte w OWU oznaczaja:
»Certyfikat” dokument wystawiany przez Nordea,
potwierdzajacy objecie Ubezpieczonego ochrong
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ubezpieczeniowa;

»Deklaracja o Przystapieniu do Pracowniczego Programu
Emerytalnego” lub ,Deklaracja” — pisemne oswiadczenie
Pracownika zawierajace oswiadczenie woli przystgpienia do
Pracowniczego Programu Emerytalnego, a zarazem Umowy
Ubezpieczenia jako Ubezpieczony, oraz zawierajace inne,
wskazane w OWU, oswiadczenia woli Ubezpieczonego;

,Dziecko” naturalne albo dziecko

Ubezpieczonego;

przysposobione

»Indeksacja” — podwyzszenie Sumy Ubezpieczenia i Sktadki
Podstawowej zgodnie z postanowieniami Umowy
Ubezpieczenia;

»indywidualny Rachunek Kapitatowy” — wydzielony dla
kazdego Ubezpieczonego rachunek Jednostek Funduszu
utworzony przez Nordea do obstugi Umowy Ubezpieczenia;

»Indywidualny Stan Funduszu” — suma wartosci Jednostek
Funduszu zarejestrowanych na wszystkich Rachunkach
Indywidualnego Rachunku Kapitatowego;

»IKE” — indywidualne konto emerytalne w rozumieniu ustawy
zdnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach
emerytalnych (Dz.U. Nr 116, poz. 1205 z pézn. zm.);

»Jednostki Funduszu” — réwne co do wartosci czesci, na
ktére podzielony jest Ubezpieczeniowy Fundusz Kapitatowy
typu E;

,»Okres Odpowiedzialnosci” — okres, w ktérym Nordea udziela
Ubezpieczonemu ochrony ubezpieczeniowej;

»Optacenie Sktadki” — uznanie rachunku bankowego Nordea
kwotg Skfadki Podstawowej i kwotg Sktadki Dodatkowej, o ile
zostata zadeklarowana;

»Osoba Uprawniona” — osoba wskazana przez
Ubezpieczonego w Deklaracji; Uposazony, Uposazony
Zastepczy, inna osoba uprawniona zgodnie z OWU do
uzyskania Swiadczenia Ubezpieczeniowego;
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»Pracowniczy Program Emerytalny” — pracowniczy program
emerytalny, ktéry po rejestracji przez Komisje Nadzoru
Finansowego bedzie prowadzony przez Ubezpieczajacego
w formie umowy grupowego ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym na zasadach
okreslonych w Ustawie o pracowniczych programach
emerytalnych, Umowie Zaktadowej i Umowie Ubezpieczenia;

»Pracownik” — osoba fizyczna  zatrudniona przez
Ubezpieczajacego na podstawie umowy o prace, powotania,
mianowania, wyboru, spétdzielczej umowy o prace, w petnym
lub niepetnym wymiarze czasu pracy, jak réwniez zatrudniona
na podstawie umowy zawartej w wyniku powotania lub wyboru
do organu reprezentujacego Ubezpieczajacego oraz cztonka
rolniczej spotdzielni produkcyjnej lub spétdzielni  kétek
rolniczych;

»Rachunek” — jedna z dwoch czesci Indywidualnego Rachunku
Kapitatowego aktywowana w dniu wptywu Sktadki Podstawowe;j
i Sktadki Dodatkowej, Nordea wyréznia nastepujace Rachunki:

a) ,Rachunek 1” — rachunek Jednostek Funduszu nabytych
ze Skiladek Alokowanych pochodzacych z Optaconych
Sktadek Podstawowych oraz z czesci $rodkow
pochodzacych z Wyptaty Transferowej zgromadzonych
w ramach sktadki podstawowe;j,

b) ,,Rachunek 2” — rachunek Jednostek Funduszu nabytych
ze Skiadek Alokowanych pochodzacych z Optaconych
Sktadek Dodatkowych, z czesci $rodkéw pochodzacych
z Wyptaty Transferowej zgromadzonych w ramach sktadki
dodatkowej oraz ze $rodkéw pochodzacych z Wyptaty
Transferowej z instytucji finansowej prowadzacej IKE;

»Regulamin Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatlowych
typu E” — dokument, ktory stanowi integralng czes¢ OWU,
zawierajacy w szczegdlnosci zasady nabywania i umarzania
Jednostek Funduszy, zasady i terminy wyceny Jednostek
Funduszy, terminy zamiany $rodkéw pochodzacych ze Skiadki
Alokowanej, Transferbw oraz Wyptat Transferowych na
Jednostki Funduszy oraz cel i zasady polityki inwestycyjnej
Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych typu E;

»Rejestr Pracowniczych Programow Emerytalnych” -
rejestr pracowniczych programéw emerytalnych prowadzony
przez Komisje Nadzoru Finansowego;

»Reprezentacja Pracownikow” — reprezentacja Pracownikéw
Ubezpieczajacego powotana i dziatajgca zgodnie z Ustawg
0 pracowniczych programach emerytalnych;

»-Rocznica Polisy” — kazda rocznica dnia zawarcia Umowy
Ubezpieczenia, a jezeli w danym roku nie ma takiego dnia —
ostatni dzien odpowiedniego miesigca;

»Rocznica Ubezpieczenia” — kazda rocznica dnia, w ktdérym
rozpoczat sie Okres Odpowiedzialnosci, a jezeli w danym roku
nie ma takiego dnia ostatni dzien odpowiedniego miesigca;

»Rodzice” — rodzice naturalni Ubezpieczonego albo osoby,
ktére go przysposobity;

»Rok Polisowy” — rok rozpoczynajacy sie w dniu zawarcia
Umowy Ubezpieczenia oraz w kazdg Rocznice Polisy;

»Rok Ubezpieczeniowy” — rok rozpoczynajacy sie w dniu
poczatku Okresu Odpowiedzialnosci oraz w kazdg Rocznice
Ubezpieczenia;
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»Sktadka Alokowana” — okreslona w Umowie Zaktadowej oraz
Umowie Ubezpieczenia  procentowa  czesc¢ Skfadki
Podstawowej lub Sktadki Dodatkowej, ktéra przeznaczona jest
na nabycie Jednostek Funduszu wskazanych
Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych typu E;

,Skltadka Dodatkowa” — sktadka dobrowolna, finansowana
przez Ubezpieczonego w wysokosci okreslonej przez
Ubezpieczonego w Deklaracji, ktéra moze by¢ Optacana poza
Sktadkg Podstawowg na wskazany w Umowie Ubezpieczenia
rachunek bankowy Nordea;

»Sktadka Podstawowa” — skiadka finansowana w catosci
przez Ubezpieczajacego w wysokosci okreslonej w Umowie
Zaktadowej;

»Subkonto” czgs¢ kazdego Rachunku, na ktérym
rejestrowana jest liczba Jednostek Funduszu jednego
Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego typu E;

»Suma Ubezpieczenia” — okreslona w Umowie Ubezpieczenia
kwota stanowigca podstawe do obliczania wysokosci
Swiadczenia Ubezpieczeniowego;

~Swiadczenie Ubezpieczeniowe” — kwota wyptacana przez
Nordea w przypadku uznania roszczenia z tytutu zajScia
w Okresie Odpowiedzialnosci zdarzenia losowego objetego
Zakresem Ubezpieczenia;

»Transfer” przeniesienie czesci lub catosci $rodkéw
z jednego Subkonta do innego lub innych Subkont w ramach
tego samego Rachunku;

»Ubezpieczajacy” — wskazana w Umowie Ubezpieczenia,
osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie
posiadajagca osobowosci prawnej, ktéra zawarta Umowe
Ubezpieczenia z Nordea;

»Ubezpieczeniowy Fundusz Kapitalowy typu E” -
wydzielony fundusz aktywoéw, pochodzacy ze Skiadek
Alokowanych, inwestowany w sposbb okreslony

w Regulaminie Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych
typu E;

,»,Ubezpieczony” wskazany przez Ubezpieczajacego
Pracownik, ktory przystapit do Pracowniczego Programu
Emerytalnego i jest objety ochrong ubezpieczeniowa;

»Umowa Generalna” umowa zawierana pomiedzy
Ubezpieczajacym a Nordea, stanowigca integralng czesc

Umowy Ubezpieczenia, zawierajagca warunki Umowy
Ubezpieczenia;
-Umowa Zakladowa” - umowa zawierana przez

Ubezpieczajacego z Reprezentacjg Pracownikéw, okreslajaca
zasady i warunki utworzenia Pracowniczego Programu
Emerytalnego;

,Uposazony” — wskazana przez Ubezpieczonego osoba
fizyczna, uprawniona, na zasadach okreslonych w Umowie
Ubezpieczenia, do otrzymania Swiadczenia
Ubezpieczeniowego w przypadku zgonu Ubezpieczonego;

»,Uposazony Zastepczy” — wskazana przez Ubezpieczonego
osoba fizyczna, uprawniona, zgodnie z Umowa Ubezpieczenia,
do otrzymania Swiadczenia Ubezpieczeniowego w przypadku
zgonu Ubezpieczonego, jezeli brak jest uprawnionego
Uposazonego;

,Ustawa o pracowniczych programach emerytalnych” —
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r o pracowniczych programach
emerytalnych (Dz.U. Nr 116, poz. 1207 z p6zn. zm.);

,Ustawa o dziatalnosci ubezpieczeniowej” — ustawa z dnia
22maja 2003 roku o0 dziatalnosci ubezpieczeniowej
(Dz.U.z2010r., Nr 11 poz. 66 - j.t. z pdzn. zm.);

»Wykaz Pracownikow” - sporzadzony przez
Ubezpieczajgcego wykaz zawierajacy wskazane przez Nordea
dane dotyczace kazdego Pracownika, ktéry przystepuje
do Umowy Ubezpieczenia lub Ubezpieczonego, w stosunku
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do ktérego konczy sie Okres Odpowiedzialnosci wraz
z wysokoscig naleznych i Optaconych Sktadek;
»Wyptata” — dokonana przez Ubezpieczonego Ilub Osobe

Uprawniong wyptata pieniezna przekazem pocztowym lub
w formie przelewu $rodkéw zgromadzonych w ramach
Pracowniczego Programu Emerytalnego na wskazany przez
Ubezpieczonego lub Osobe Uprawniong rachunek bankowy —
na warunkach okreslonych w Umowie Zaktadowej, w przypadku
spetnienia warunkéw okreslonych w Ustawie o pracowniczych
programach emerytalnych;

»Wyptata Transferowa” - przekazanie Srodkéw
zgromadzonych ~w  ramach  Pracowniczego  Programu
Emerytalnego  do innego pracowniczego  programu
emerytalnego, na IKE Ubezpieczonego albo Osoby

Uprawnionej lub z IKE Ubezpieczonego do Pracowniczego
Programu Emerytalnego w przypadkach i na warunkach,
o ktérych mowa w przepisach o IKE;

»Zakres  Ubezpieczenia” - wskazany w Umowie
Ubezpieczenia zbiér zdarzen; zajécie ktéregokolwiek z tych
zdarzen uprawnia Ubezpieczonego lub Osobe Uprawniong
do zgtoszenia roszczenia z tytutu Umowy Ubezpieczenia;

»Zwrot” — wycofanie $rodkéw zgromadzonych przez
Ubezpieczonego w ramach Pracowniczego Programu
Emerytalnego w przypadku jego likwidacji, jezeli nie zachodzag
przestanki do Wyptaty lub Wyptaty Transferowe;.

Rozdziat 3: Zakres Ubezpieczenia

§3
Przedmiotem Ubezpieczenia jest:

1) $wiadczenie dla Pracownikéw Ubezpieczajacego ochrony
ubezpieczeniowej objetej Zakresem Ubezpieczenia,

2) gromadzenie na ich rzecz $rodkéw finansowych w celu
zapewnienia dodatkowego zaopatrzenia emerytalnego
w przypadku osiggnigcia przez nich okreslonego wieku.

Zakres Ubezpieczenia obejmuje Zgon
w trakcie Okresu Odpowiedzialnosci.

Ubezpieczonego

Rozdziat 4: Okres Odpowiedzialnosci

§4

Okres  Odpowiedzialnosci w  stosunku do  danego
Ubezpieczonego rozpoczyna sie z dniem przystgpienia
Pracownika do Umowy Ubezpieczenia, chyba, ze
Ubezpieczajacy potwierdzi na pismie przystgpienie do Umowy
Ubezpieczenia w terminie wczesniejszym.

Okres Odpowiedzialnosci w stosunku do poszczegdinych
Ubezpieczonych nie rozpoczyna sie w terminie okreslonym
w ust. 1, jezeli nie nastgpi Optacenie Skiadki Podstawowej
zgodnie z postanowieniami § 15 ust. 1.

Okres Odpowiedzialnosci konczy sie:
1) z chwilg zgonu Ubezpieczonego;

2) z koncem miesigca, w ktérym Ubezpieczony przestat byé
Pracownikiem;

3) z dniem rozwigzania Umowy Ubezpieczenia na mocy
postanowien §12 ust. 3 - 4;

4) z dniem uptywu okresu wypowiedzenia udziatu
w Pracowniczym Programie Emerytalnym i wystgpienia
z Umowy Ubezpieczenia;

5) po uplywie okresu zawieszenia Optacania Skladek
Podstawowych, o ktérym mowa w § 17.



4.

Nordea nie

Odpowiedzialno$¢ Nordea ulega zawieszeniu w przypadku,
o ktérym mowa w § 17.

Rozdziat 5: Wylaczenie i Ograniczenie Odpowiedzialnosci
Nordea

§5

ponosi  odpowiedzialnosci z tytulu zgonu

Ubezpieczonego, jesli nastgpit on w zwigzku lub jest nastepstwem:

4) usitowania lub

1)  wojny, dziatan zbrojnych lub stanu wojennego, dziatania

energii jadrowej;

2) préby samobéjczej Ubezpieczonego w okresie pierwszych

szesciu  miesiecy od
Ubezpieczenia;

przystapienia do  Umowy

3) czynnego udziatu w zamieszkach lub aktach terroryzmu badz

innych aktach przemocy; przez akt przemocy rozumie sig
uzycie przemocy dla osiaggniecia celéw publicznych,
Swiatopoglgdowych, religijnych, rasowych lub spotecznych,
skierowanej przeciw spoteczenstwu lub grupie spotecznej;

dokonania przestepstwa przez

Ubezpieczonego.

§6

W przypadku zgonu Ubezpieczonego, spowodowanego przyczyng
wymieniong w § 5 Nordea wyptaca Osobie Uprawnionej
Indywidualny Stan Funduszu.

Rozdziat 6: Zawarcie Umowy Ubezpieczenia

§7

Umowe Ubezpieczenia zawiera sie na czas nieokreslony.

2.

§8

W celu zawarcia Umowy Ubezpieczenia, Ubezpieczajacy
sktada wniosek o jej zawarcie na formularzu Nordea. Wraz
z wnioskiem o zawarcie Umowy Ubezpieczenia Ubezpieczajacy
sktada Wykaz Pracownikéw oraz prawidtowo wypetnione
Deklaracje podpisane przez tych Pracownikow.

Nordea nie moze odmoéwi¢ przystgpienia do Umowy
Ubezpieczenia zadnemu Pracownikowi, ktéry ztozyt prawidtowo
wypetniong i podpisang Deklaracje oraz spetnia kryteria
przystgpienia do Pracowniczego Programu Emerytalnego
okreslone w Umowie Zaktadowe;.

§9

Umowe Ubezpieczenia uwaza sie za zawarta z dniem
okreslonym w Umowie Generalne;j.

Umowa Generalna stanowi
Ubezpieczenia.

integralng czes¢ Umowy

Rozdziat 7: Przystapienie do Umowy Ubezpieczenia

§10

W celu przystgpienia do Umowy Ubezpieczenia Pracownik
sktada Ubezpieczajacemu Deklaracje na formularzu Nordea.
Prawidtowo wypetnione i podpisane Deklaracje Pracownikow
spetniajacych okreslone w Umowie Zakiadowej kryteria
przystgpienia do Pracowniczego Programu Emerytalnego
Ubezpieczajacy przekazuje w kopii do Nordea zgodnie
z postanowieniami § 8 ust. 1 albo postanowieniami § 11 ust. 1,
w sposob wskazany w Umowie Ubezpieczenia.

Ubezpieczajacy zobowigzany jest do przechowywania
oryginatébw Deklaracji na dowdd przystgpienia Pracownika
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do Pracowniczego
Ubezpieczenia.

Programu Emerytalnego i Umowy

Z zastrzezeniem ust. 4, przystgpienie Pracownika do Umowy
Ubezpieczenia nastepuje po uptywie miesigca od zlozenia
Deklaracji, chyba, ze Pracodawca potwierdzi na pismie
przystapienie do Pracowniczego Programu Emerytalnego
i Umowy Ubezpieczenia w terminie wczesniejszym w sposob
wskazany w Umowie Zaktadowe;.

Jezeli Pracownikowi nie przystuguje prawo do uczestnictwa
w Pracowniczym Programie Emerytalnym Ubezpieczajacy
zwraca Deklaracje wraz z pisemnym uzasadnieniem odmowy
jej przyjecia. Zwrécenie Deklaracji powinno nastapic¢ nie pdzniej
niz w terminie jednego miesigca od dnia jej ztozenia przez
Pracownika.

Potwierdzeniem  przystgpienia  Pracownika do Umowy
Ubezpieczenia i objecia go ochrong ubezpieczeniowg jest
wystawienie przez Nordea Certyfikatu i doreczenie
go Ubezpieczajagcemu. Ubezpieczajacy zobowigzany jest
niezwtocznie przekaza¢ Certyfikat Ubezpieczonemu.

Deklaracja i Certyfikat stanowig integralng czes¢ Umowy
Ubezpieczenia.

§ 11

W trakcie trwania Umowy Ubezpieczenia, Ubezpieczajacy
zobowigzany jest przekazywa¢ do Nordea wraz z Wykazem
Pracownikéw, o ktérym mowa w § 16 ust. 1, Deklaracje
Pracownikéw, ktérzy przystepuja do Umowy Ubezpieczenia,
pod rygorem nierozpoczecia Okresu Odpowiedzialnosci
w stosunku do Pracownika, ktérego Deklaracja nie wptyneta do
Nordea.

Ubezpieczajacy zobowigzany jest niezwtocznie doreczaé do
Nordea zmiany Deklaracji oraz o$wiadczenia o wypowiedzeniu
udziatu w Pracowniczym Programie Emerytalnym.

W  sprawach  dotyczacych  Pracowniczego  Programu
Emerytalnego  Ubezpieczony sktada os$wiadczenia woli
Ubezpieczajacemu lub za jego posrednictwem.

Ubezpieczony jest zobowigzany informowaé¢ Ubezpieczajacego
0 kazdorazowej zmianie swego adresu do korespondencji oraz
innych danych identyfikujacych Ubezpieczonego w zakresie
wskazanym w Umowie Zaktadowe;.

Postanowienia ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio po ustaniu
zatrudnienia.

W przypadku potaczenia, podziatu, zbycia zaktadu pracy
w catosci albo jego zorganizowanej czesci, Ubezpieczony
sktada oswiadczenia woli za posrednictwem nowego
pracodawcy.

W przypadku likwidacji zaktadu pracy Ubezpieczony sktada
os$wiadczenia woli za posrednictwem likwidatora,
a po zakonczeniu likwidacji bezposrednio Nordea.

W  przypadku upadtosci Ubezpieczajacego, Ubezpieczony
sktada oswiadczenia woli bezposrednio Nordea. Syndyk masy
upadiosciowej jest zobowigzany do  powiadomienia
Ubezpieczonych o sposobie skfadania oswiadczeh woli
w  sprawach  dotyczacych  Pracowniczego  Programu
Emerytalnego w zwigzku z upadtoscia Ubezpieczajacego
w terminie 45 (czterdziestu pieciu) dni od dnia ogtoszenia
upadtosci.

W  sprawach dotyczacych  Pracowniczego  Programu
Emerytalnego Ubezpieczajacy nie moze by¢ petnomocnikiem
Ubezpieczonego.



Rozdziat 8: Odstapienie, Wystapienie,
Rozwigzanie Umowy Ubezpieczenia

§12

Ubezpieczajgcy ma prawo pisemnego odstgpienia od Umowy
Ubezpieczenia w terminie 30 (trzydziestu) dni, a w przypadku,
gdy Ubezpieczajacy jest przedsigbiorcg w terminie 7 (siedmiu)
dni, od dnia, w ktérym zawarto Umowe Ubezpieczenia.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, uwaza sie, ze Umowa
Ubezpieczenia nie zostata zawarta. W terminie 14 dni od
otrzymania od Ubezpieczajacego pisma o odstapieniu, Nordea
zwraca Ubezpieczajacemu Optacone Sktadki powiekszone lub
pomniejszone 0 kwote wynikajacg ze zmiany wartosci
Jednostek  Funduszy pomiedzy dniem zainwestowania
Optaconych Sktadek oraz dniem umorzenia Jednostek
Funduszu w celu zwrotu Sktadek  Podstawowych
i Dodatkowych.

Umowa Ubezpieczenia moze zostaé rozwigzana
w nastepujacych przypadkach:

1) spadku wartosci $rodkéw zgromadzonych w Pracowniczym
Programie  Emerytalnym  ponizej kwoty okreslonej
w Umowie Zaktadowej i Umowie Ubezpieczenia,
z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia,
ktérego bieg rozpoczyna sie z dniem ziozenia drugiej
stronie  stosownego oswiadczenia; jezeli jednak
rozwigzaniu ulega takze Umowa Zaktadowa, Umowa
Ubezpieczenia rozwigzuje sie z dniem rozwigzania Umowy
Zaktadowej,

2) rozwigzania Umowy Zaktadowej - Umowa Ubezpieczenia
rozwigzuje sie z dniem rozwigzania Umowy Zaktadowej.

Umowa Ubezpieczenia rozwigzuje sie takze w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez Ubezpieczajacego w razie
zmiany formy Pracowniczego Programu Emerytalnego lub
podmiotu zarzadzajacego, z zachowaniem okresu
wypowiedzenia, ktdérego bieg rozpoczyna sie z dniem ziozenia
Nordea stosownego oswiadczenia, za$ konczy w dniu wejscia
w zycie zmiany formy Pracowniczego Programu Emerytalnego
lub podmiotu zarzadzajacego.

Ponadto Nordea jest uprawniona do wypowiedzenia Umowy
Ubezpieczenia w przypadku uptywu terminéw, o ktérych mowa
w § 17 w sytuacji zawieszenia przekazywania Sktadek
Podstawowych.

W kazdym momencie Okresu Odpowiedzialnosci Ubezpieczony
ma prawo ztozy¢é oswiadczenie o wypowiedzeniu udziatu
w Pracowniczym Programie Emerytalnym i wystgpieniu
z Umowy Ubezpieczenia, z zachowaniem wskazanego
w Umowie Zaktadowej okresu wypowiedzenia. Postanowienia
§ 29, 30 i 31 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 9: Skladka Podstawowa i Sktadka Dodatkowa

§13

Ubezpieczajacy optaca za  Ubezpieczonego  Sktadke
Podstawowa.

Wysokos¢é Skiadki Podstawowej ustalona jest w Umowie
Zaktadowej procentowo od wynagrodzenia Ubezpieczonego
albo w jednakowej kwocie dla wszystkich Ubezpieczonych albo
procentowo od wynagrodzenia, z okresleniem maksymalnej
kwotowej wysokosci, przy czym Sktadka Podstawowa ustalana
od wynagrodzenia musi by¢é okreslona w jednakowym
procencie od wszystkich Ubezpieczonych.

W zadnym przypadku kwota Sktadki Podstawowej nie moze
przekroczy¢ 7% wynagrodzenia.

Sktadka Podstawowa nie jest wliczana do wynagrodzenia
stanowigcego podstawe ustalenia obowigzkowych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne.
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Wysokos¢ Skiadki Podstawowej nie moze byé nizsza niz
minimalna sktadka podstawowa ustalona przez Nordea.
Wysokos¢ minimalnej skfadki podstawowej ustalona jest
w Umowie Zaktadowe;j.

Wysokos¢é Skiadki Podstawowej w czesci przeznaczonej
na pokrycie kosztéw ochrony ubezpieczeniowej zalezy od
Zakresu Ubezpieczenia, wysokosci Sumy Ubezpieczenia,
struktury zawodowej, wiekowej i ptci Ubezpieczonych, kosztéw
zawarcia i obstugi Umowy Ubezpieczenia oraz innych rodzajéw
ryzyka ponoszonego przez Nordea i jest jednakowym
procentem  miesiecznych  wynagrodzen  poszczegdinych
Ubezpieczonych  lub  jednakowym  procentem  Sktadki
Podstawowej.

Optacenie pierwszej Sktadki Podstawowej powoduje otworzenie
dla Ubezpieczonego Indywidualnego Rachunku Kapitatowego.

§14

Ubezpieczony moze zadeklarowaé Skiadke Dodatkowa.
Wysokos$¢ Sktadki Dodatkowej Ubezpieczony okresla kwotowo
w Deklaracji. Ubezpieczony ma prawo w kazdym czasie
zmieni¢ wysokos¢ Skitadki Dodatkowej w formie zmiany
Deklaracii.

Suma Skfadek Alokowanych pochodzacych ze Skiadek
Dodatkowych whniesionych przez Ubezpieczonego
do Pracowniczego Programu Emerytalnego w ciggu roku
kalendarzowego nie moze przekroczy¢ kwoty odpowiadajace;j
czteroipdtkrotnosci przecietnego prognozowanego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej na dany
rok, okreslonego w ustawie budzetowej, ustawie o prowizorium
budzetowym lub w ich projektach, jezeli odpowiednie ustawy
nie zostaty uchwalone. W przypadku, gdy kwota ustalona
w sposOb okreslony w zdaniu pierwszym bedzie nizsza od
kwoty ogtoszonej w poprzednim roku kalendarzowym, wéwczas
obowigzuje  kwota ogtoszona w  poprzednim  roku
kalendarzowym.

Wysokos¢é Sktadki Dodatkowej nie moze by¢ nizsza niz
minimalna sktadka dodatkowa ustalona w Umowie Zaktadowe;.

§15

Ubezpieczajacy zobowigzany jest do Optacania Skiadki
Podstawowej i Dodatkowej w terminach okreslonych w Umowie
Ubezpieczenia. Pierwsza Sktadka Podstawowa nalezna jest
za miesigc, w ktérym rozpoczyna sie Okres Odpowiedzialnosci
Nordea w stosunku do danego Ubezpieczonego.

Za Optacenie Sktadki Podstawowej i Dodatkowej odpowiada
wytgcznie Ubezpieczajacy. Ubezpieczajgcy ponosi  skutki
nieoptacenia Sktadki Podstawowej i Dodatkowej w terminie
i wysokosci ustalonej w Umowie Ubezpieczenia.

W przypadku braku Optacenia przez Ubezpieczajacego Sktadki
Podstawowej w czeSci przeznaczonej na pokrycie kosztéw
ochrony ubezpieczeniowej, Nordea nie moze potraci¢ kosztéw
ochrony ubezpieczeniowej ze $rodkéw zgromadzonych
na Indywidualnym Rachunku Kapitatowym.

Obowigzek Optacania Sktadki Podstawowej i Dodatkowej ustaje
z dniem zgonu Ubezpieczonego.

Biorac pod uwage zmiane wskaznikéw, o ktérych mowa
w § 13 ust. 6 oraz historie zdarzen ubezpieczeniowych
w trakcie Roku Polisowego, Nordea ma prawo dokonaé
rekalkulacji, czyli zmiany wysokosci Sktadki Podstawowej
W czesci przeznaczonej na pokrycie kosztéw ochrony
ubezpieczeniowej w kazda Rocznice Polisy, przy czym
wysokos¢ Sktadki Alokowanej w kazdym przypadku nie moze
by¢ nizsza niz 85% Sktadki Podstawowej. Szczegbtowe warunki
rekalkulacji okresla Umowa Ubezpieczenia.



Rozdziat 10: Rozliczenie skiadek

§16

Ubezpieczajacy zobowigzany jest przesyta¢ do Nordea,
w terminach ustalonych w Umowie Generalnej i w formie
ustalonej przez Nordea Wykaz Pracownikéw zawierajacy
rozliczenie sktadek za ustalony okres rozliczeniowy.

Wykaz Pracownikdéw powinien zawiera¢ ustalone w Umowie
Generalnej dane, a w szczegdlnosci informacje dotyczace:

1) Pracownikdéw, ktérzy ztozyli Deklaracje w danym okresie
rozliczeniowym,

2) Ubezpieczonych, ktorzy wypowiedzieli udziat
w Pracowniczym Programie Emerytalnym i wystgpili
z Umowy Ubezpieczenia w danym okresie rozliczeniowym,

3) wysokosci naleznych i Optaconych przez
Ubezpieczajacego za kazdego Ubezpieczonego Skiadek
Podstawowych i Sktadek Dodatkowych, przy czym ze
Sktadki Podstawowej oraz ze Skfadki Dodatkowej nalezy
wydzieli¢ Sktadke Alokowana.

Rozdziat 11: Zawieszenie Optacania Sktadek Podstawowych

§17

Ubezpieczajgcy moze jednostronnie zawiesi¢ odprowadzanie
Sktadek Podstawowych lub czasowo ograniczy¢é wysokosé
naliczanej Sktadki Podstawowej przez okreslenie obowigzujace;j
w okresie tego ograniczenia zasady jej naliczania, przy czym
w okresie obejmujacym 12 (dwanascie) kolejnych miesiecy
kalendarzowych taczny okres jednostronnego zawieszenia nie
moze by¢ diuzszy niz 3 (trzy) miesigce, chyba ze Umowa
Zaktadowa przewiduje dtuzszy termin, nie przekraczajacy
jednak 6 (szesciu) miesiecy.

Po okresie zawieszenia, o ktéorym mowa w ust. 1,
Ubezpieczajacy moze, jezeli jest to uzasadnione sytuacja
finansowa, zawrze¢ z  Reprezentacja = Pracownikéw
porozumienie 0 zawieszeniu naliczania i odprowadzania
Sktadek Podstawowych lub czasowym ograniczeniu wysokosci
Sktadek Podstawowych przez okre$lenie obowigzujacej
w okresie tego ograniczenia zasady naliczania Skfadki
Podstawowe;.

Ubezpieczajacy przekazuje porozumienie Komisji Nadzoru
Finansowego oraz Nordea niezwtocznie po jego zawarciu.

Porozumienie obowigzuje od dnia w nim okreslonego, jednak
nie wczesniej niz od dnia wpisania jego postanowien
do Rejestru Pracowniczych Programéw Emerytalnych.
W okresie obejmujagcym 48 (czterdziesci osiem) kolejnych
miesiecy kalendarzowych taczny okres obowigzywania
porozumienia zawartego na zasadach okreslonych powyzej nie
moze przekroczy¢ 24 (dwudziestu czterech) miesiecy, chyba ze
dalsze naliczanie i odprowadzanie Sktadek Podstawowych
spowodowatoby konieczno$¢ ztozenia wniosku o ogtoszenie
upadtosci, o ktérym mowa w art. 21 ustawy z dnia 28 lutego
2003 r. — Prawo upadtosciowe i naprawcze (Dz.U. Nr 60, poz.
535, z pbézn. zm.). W takiej sytuacji okres obowigzywania
porozumienia moze ulec przedtuzeniu. Na tych warunkach
porozumienie moze by¢ zawarte na okres nie dtuzszy niz 24
(dwadziescia cztery) miesigce. Jezeli jest to uzasadnione
sytuacja finansowg Ubezpieczajacego, moze on ponownie
zawrze¢ porozumienie.

Ubezpieczajacy rozwigzuje porozumienie w przypadku ustania
przyczyny bedacej podstawa jego zawarcia.

Ubezpieczajacy niezwitocznie informuje Nordea o rozwigzaniu
porozumienia.

Informacje o rozwigzaniu porozumienia Ubezpieczajacy
przekazuje takze Komisji Nadzoru Finansowego, w terminie
2 (dwéch) tygodni od dnia rozpoczecia naliczania
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11.

i odprowadzania Sktadek Podstawowych, na warunkach

zawartych w Umowie Zaktadowe;.

Ubezpieczajacy jest zobowigzany rozpocza¢ ponowne
naliczanie i odprowadzanie Sktadek Podstawowych, poczawszy
od miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktérym nastgpito
rozwigzanie lub wygasniecie porozumienia.

Jezeli Ubezpieczajacy nie optaci Skiadki Podstawowej
w terminie okreslonym w Umowie Ubezpieczenia, po uptywie 45
(czterdziestu pieciu) dni od terminu ptatnosci ochrona
ubezpieczeniowa ulega zawieszeniu, pod warunkiem, ze
Nordea poinformuje Ubezpieczajacego o fakcie jej zawieszenia
przed dniem ustania ochrony. Okres zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej moze obowigzywac¢ przez okres nie dtuzszy
niz 12 (dwanascie) miesigcy. W okresie zawieszenia ochrony
ubezpieczeniowej Ubezpieczajacy zawiesza przekazywanie do
Nordea Skfadek Podstawowych. W przypadku porozumienia
Ubezpieczajacego z Reprezentacja Pracownikow zawieszenie
ochrony ubezpieczeniowej moze zosta¢ wydtuzone do okresu,
na ktéry zawarto porozumienie o zawieszeniu odprowadzania
Sktadek Podstawowych lub czasowym ograniczeniu wysokosci
Sktadki Podstawowe;.

Nordea, pomimo zawieszenia Optacania Sktadki Podstawowej,
prowadzi Indywidualne Rachunki Kapitatowe istniejagce przed
rozpoczeciem okresu zawieszenia.

W przypadku zgonu Ubezpieczonego w okresie zawieszenia
ochrony ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w ust 9, Nordea
wyptaci Osobie Uprawnionej Indywidualny Stan Funduszu.

Rozdziat 12: Suma Ubezpieczenia

§18

Wysokos¢é Sumy Ubezpieczenia jest jednakowg wielokrotnoscia,
miesiecznych wynagrodzen poszczegélnych Ubezpieczonych
lub jednakowg kwotg dla wszystkich Ubezpieczonych.

Wysokos¢ Sumy Ubezpieczenia ustalana jest w Umowie
Generalne;j.

Wysokos¢é Sumy Ubezpieczenia w dniu zawarcia Umowy
Ubezpieczenia nie moze by¢ nizsza niz minimalna suma
ubezpieczenia okreslona w Umowie Ubezpieczenia.

Rozdziat 13: Indeksacja

§19

W Rocznice Polisy Sktadka Podstawowa i Suma Ubezpieczenia
moga podlega¢ Indeksacji. W wyniku Indeksacji Skfadka
Podstawowa od tej Rocznicy Polisy zostaje powiekszona
o kwote réwna iloczynowi Sktadki Podstawowej i wskaznika
Indeksacji. W wyniku Indeksacji Suma Ubezpieczenia od tej
Rocznicy Polisy zostaje powiekszona o kwote rowng iloczynowi
Sumy Ubezpieczenia i wskaznika Indeksacji.

Jezeli Umowa Ubezpieczenia nie stanowi inaczej, Indeksacja
Sumy Ubezpieczenia wystepuje zawsze tacznie z Indeksacjg
Sktadki Podstawowej i zawsze wedtug tego samego wskaznika
Indeksaciji.

Nordea dokonuje Indeksacji Sumy Ubezpieczenia i Sktadki
Podstawowej na pisemny wniosek Ubezpieczajacego, pod
warunkiem wptyniecia wniosku do Nordea najp6zniej 60
(szes¢dziesiat) dni przed Rocznica Polisy.

Indeksacja Sumy Ubezpieczenia i Sktadki Podstawowej odbywa
sie wedlug zaproponowanego przez Ubezpieczajacego
i zaakceptowanego przez Nordea wskaznika.

Zasady dokonania Indeksacji okresla Umowa Ubezpieczenia.



Rozdziat 14: Ubezpieczeniowe Fundusze Kapitatowe typu E

§20

1.  Ubezpieczony w Deklaracji ma prawo wskaza¢ jeden lub kilka
Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych typu E, na ktérych,
zgodnie z Regulaminem Ubezpieczeniowych Funduszy
Kapitatowych typu E, lokowane beda Skiadki Alokowane
pochodzace ze Skiadek Podstawowych lub  Sktadek
Dodatkowych.

2. Ubezpieczony, wskazujac kilka Ubezpieczeniowych Funduszy
Kapitatowych typu E, zobowigzany jest okresli¢ procentowy
podziat Sktadki Alokowanej na czesci lokowane we wskazane
Ubezpieczeniowe Fundusze Kapitatowe typu E. Jezeli
Ubezpieczony nie okresli procentowego podziatu Skiadki lub
wszystkie procentowe udziaty nie sumuja si¢ do 100%, Nordea
w terminie natychmiastowym bedzie dazyé do wyjasnienia
rzeczywistej woli Ubezpieczonego dotyczacej podziatu Sktadki
na Ubezpieczeniowe Fundusze Kapitatowe typu E. .

3. Nordea raz w roku przekazuje Ubezpieczonemu informacje
o stanie Indywidualnego Stanu Funduszu.

4. Ubezpieczony moze wystapi¢ z wnioskiem o przedstawienie
informacji o stanie Indywidualnego Stanu Funduszu w kazdym
czasie.

§ 21

1. W dowolnym momencie obowigzywania Umowy Ubezpieczenia
Ubezpieczony ma prawo do zmiany procentowego podziatu
Sktadki Alokowanej na poszczeg6lne Ubezpieczeniowe
Fundusze Kapitatowe typu E. Postanowienia § 20 ust. 2 stosuje
sie odpowiednio.

2. Nordea, na wniosek Ubezpieczonego, dokonuje zmian,
o ktorych mowa w ust. 1, pierwszego dnia okresu
rozliczeniowego nastepujacego po okresie rozliczeniowym,
w ktérym wptynat wniosek do Nordea.

3. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 jest wolna od optaty.

§ 22

1. W dowolnym momencie obowigzywania Umowy Ubezpieczenia
Ubezpieczony ma prawo do dokonania Transferu.

2. Ubezpieczony, wnioskujac o dokonanie Transferu, zobowigzany
jest wskaza¢ Rachunek, na ktérym ma zosta¢ dokonany
Transfer, a takze:

1) okreslic kwote lub procent $rodkéw Ubezpieczeniowego
Funduszu Kapitatowego typu E, kiére majg zostaé
przeniesione,

2) wskaza¢ Ubezpieczeniowy Fundusz Kapitatowy typu E,
z ktérego majg by¢ srodki przeniesione,

3) wskaza¢ jeden lub kilka Ubezpieczeniowych Funduszy
Kapitatowych typu E, do ktérych majg byé s$rodki
przeniesione,

4) okreslic procentowy podziat przenoszonych $rodkéw
na czesci lokowane we wskazane Ubezpieczeniowe
Fundusze Kapitatowe typu E.

3. Transfer polega na:

1) umorzeniu Jednostek Funduszu, ktérych taczna wartosé
pokrywa kwote lub procent $rodkéw, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt 1), Ubezpieczeniowego Funduszu
Kapitatowego typu E, z ktérego ma nastapic¢ przeniesienie
Srodkéw,

a nastepnie

2) nabyciu Jednostek Funduszu jednego lub  kilku
wskazanych Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych
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typu E, w ilosci pozwalajgcej na otrzymanie proporciji,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4).

Transfer nie zostanie dokonany, jezeli:

1) Ubezpieczony nie okresli procentowego podziatu srodkow
lub wszystkie procentowe udzialy Ubezpieczeniowych
Funduszy Kapitatowych typu E nie sumujg sie do 100%,

2) cze$¢ Indywidualnego Stanu Funduszu na Rachunku,
na ktérym ma by¢ dokonany Transfer, w dniu Transferu nie
jest wiekszy niz minimalna wysokos¢ Indywidualnego
Stanu Funduszu ustalona przez Nordea.

Jezeli Transfer nie zostanie dokonany z powodéw, o ktérych
mowa w ust. 4, Nordea w terminie natychmiastowym bedzie
dazy¢ do wyjasnienia rzeczywistej woli Ubezpieczonego
dotyczacej Transferu.

Transfery w ramach Rachunku sg wolne od optaty.

Rozdziat 15: Optaty

§23

Optacona Sktadka Podstawowa, w czesci, w ktérej nie jest
Sktadkg Alokowana, przeznaczona jest na pokrycie kosztéw
ochrony  ubezpieczeniowej oraz kosztéw dziatalnosci
ubezpieczeniowej Nordea. Wysokos¢ kosztéw  ochrony
ubezpieczeniowej oraz kosztéw dziatalnosci ubezpieczeniowe;j
Nordea okreslana jest jako wskazany w Umowie Zaktadowej
i Umowie Ubezpieczenia procent Skitadki Podstawowej albo
kwotowo. Wysokos¢ kosztéw ochrony ubezpieczeniowej oraz
kosztéw dziatalnosci ubezpieczeniowej pobieranych ze Sktadki
Podstawowej okreslona jest w Umowie Zaktadowej oraz
Umowie Ubezpieczenia. Wysokos¢ Sktadki Alokowanej
pochodzacej ze Sktadki Podstawowej jest zmienna i zalezy od
Roku Ubezpieczeniowego.

Nordea nie pobiera kosztéw dziatalnosci ubezpieczeniowej ze
Sktadki Dodatkowej. Sktadka Dodatkowa jest Sktadkg
Alokowang. Nordea nie moze pobiera¢ za Sktadki Dodatkowej
optat z tytutu udzielanej ochrony ubezpieczeniowe;j.

§ 24

Optata za zarzadzanie Ubezpieczeniowym Funduszem
Kapitatowym typu E  pobierana jest z  aktywow
Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego typu E w kazdym
Dniu  Wyceny, o ktérym mowa w Regulaminie
Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych typu E.

Optata za zarzadzanie Ubezpieczeniowymi Funduszami
Kapitatowymi typu E jest suma optat za zarzadzanie tymi
Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitatowymi typu E, ktorych
Jednostki sg zarejestrowane na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym.

Optata za zarzadzanie danym Ubezpieczeniowym Funduszem
Kapitatowym typu E jest suma optaty za zarzadzanie pobieranej
przez Nordea oraz optaty za zarzadzanie pobieranej przez inny
podmiot niz Nordea w przypadku Funduszu zarzadzanego
przez ten podmiot.

Wysokos$¢ optat za zarzadzanie, jak réwniez wykaz Funduszy
zarzadzanych przez Nordea oraz inne podmioty niz Nordea,
okreslone zostaly w Umowie Zakladowej i Umowie
Ubezpieczenia.

Z aktywéw Ubezpieczeniowego Funduszu Kapitatowego typu E
potracane sg takze koszty transakcyjne.

Rozdziat 16: Uposazony i Uposazony Zastepczy

§25

Ubezpieczony ma prawo wskaza¢ w Deklaracji jednego lub
wiecej Uposazonych.

6



10.

Ubezpieczony ma prawo w formie zmiany Deklaracji odwota¢
lub zmieni¢ Uposazonego w kazdym czasie.

Odwotanie lub zmiana Uposazonego obowigzuje od dnia
podanego w oswiadczeniu Ubezpieczonego, nie wczesniej
jednak niz od dnia doreczenia o$wiadczenia do Nordea.

Ubezpieczony, wskazujac Uposazonych, zobowigzany jest
okresli¢ procentowy udziat kazdego z Uposazonych w kwocie
Swiadczenia Ubezpieczeniowego przystugujacego na
podstawie Umowy Ubezpieczenia. W przypadku, gdy
Ubezpieczony wskazat kilku Uposazonych i nie okreslit
wysokosci przypadajacych im udziatow uznaje sie, ze udziaty
wszystkich Uposazonych sa rowne.

Wskazanie Uposazonego jest bezskuteczne w przypadku, gdy
Uposazony zmart przed Ubezpieczonym lub réwnoczesnie
z nim. W takim przypadku, udziat zmartego Uposazonego
dolicza sie proporcjonalnie do udzialébw pozostatych
Uposazonych.

Ubezpieczony ma prawo wskaza¢ w Deklaracji jednego lub
wiecej Uposazonych Zastepczych. Postanowienia ust. 2, 3,415
stosuje sie takze do Uposazonego Zastepczego.

W  przypadku zgonu Ubezpieczonego, jezeli nie ma
uprawnionego Uposazonego i Uposazonego Zastepczego,
Swiadczenie Ubezpieczeniowe przystugujace na podstawie
Umowy Ubezpieczenia zostanie wyptacone:

1) matzonkowi Ubezpieczonego;

2) Dzieciom Ubezpieczonego — w czgsciach réwnych;
3) Rodzicom Ubezpieczonego — w czesciach rownych;
4) rodzenstwu Ubezpieczonego — w czesciach réwnych;

5) pozostatym osobom bedacym spadkobiercami
Ubezpieczonego, z wylaczeniem Skarbu Panstwa.

W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 7, Swiadczenie
Ubezpieczeniowe przystugujace na podstawie Umowy
Ubezpieczenia moze byé wyptacone kolejnej osobie wytacznie,
gdy zadna z oséb wskazanych w poprzedzajacych punktach nie
zyta dtuzej niz Ubezpieczony lub zgodnie z postanowieniem
ust. 9 nie jest uprawniona do otrzymania $wiadczenia.

Swiadczenie Ubezpieczeniowe przystugujace na podstawie
Umowy Ubezpieczenia nie moze by¢ wyptacone osobie, ktéra
umyslnie przyczynita sie do zgonu Ubezpieczonego.

Osobg Uprawniong nie moze by¢ Ubezpieczajacy, chyba ze
jest on cztonkiem najblizszej rodziny Ubezpieczonego.
Czionkami najblizszej rodziny Ubezpieczonego sa: matzonek,
Dzieci, Rodzice oraz wnuki .

Rozdziat 17: Wyptata Swiadczenia Ubezpieczeniowego

§ 26

Swiadczenie Ubezpieczeniowe z tytutu zgonu Ubezpieczonego
Nordea wyptaca Osobie Uprawnionej zgodnie z § 25.

Wszczecie postepowania wyjasniajacego nastepuje
po otrzymaniu przez Nordea zawiadomienia o zajsciu zdarzenia
losowego objetego Zakresem Ubezpieczenia.

W celu rozpatrzenia roszczenia Osoba Uprawniona skiada
w Nordea wniosek o wyptate Swiadczenia wraz z dokumentami
niezbednymi do ustalenia odpowiedzialnosci Nordea Ilub
wysokoséci Swiadczenia, wskazanymi w formularzu wniosku
o wyptate swiadczenia.

W przypadku, o ktérym mowa w § 25 ust. 7 pkt 5), Nordea
wyptaca Swiadczenie Ubezpieczeniowe po otrzymaniu od Osoby
Uprawnionej do Swiadczenia Ubezpieczeniowego
prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia
spadku oraz zgodnego oswiadczenia wszystkich
spadkobiercow o  sposobie  podziatu  Swiadczenia
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Ubezpieczeniowego badz prawomocnego postanowienia
sadu o dziale spadku oraz dokumentéw stwierdzajgcych
tozsamos$c¢ spadkobiercéw.

§27

W przypadku  zgonu  Ubezpieczonego w  Okresie
Odpowiedzialnosci, Swiadczenie Ubezpieczeniowe jest réwne
sumie nastepujacych kwot:

1) Suma Ubezpieczenia, ustalona w Umowie Ubezpieczenia,
w wysokosci aktualnej na dzien zgonu,

2) Indywidualny Stan Funduszu — wyptacony w formie Wyptaty
albo Wyptaty Transferowej,

Do obliczenia wysokosci $wiadczenia z Indywidualnego Stanu
Funduszu uwzglednia sie:

— liczbe Jednostek Funduszu z dnia zgtoszenia zdarzenia,
a w przypadku, gdy Ubezpieczony uprzednio ztozyt zlecenie
innej transakcji na Indywidualnym Rachunku Kapitatowym,
ktora jest w trakcie realizacji w dniu zgtoszenia zdarzenia
— z dnia zakonczenia tej transakcji;

— wartos¢ Jednostki Funduszu z dnia jej umorzenia, przy czym
Jednostki Funduszu umarza sie w ciggu 5 dni roboczych od
dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu.

§28
W terminie 7 (siedmiu) dni od dnia otrzymania zawiadomienia
0 zajsciu zdarzenia losowego objetego Zakresem

Ubezpieczenia, Nordea informuje o tym Ubezpieczajacego
lub Ubezpieczonego, jezeli nie sg oni osobami wystepujacymi
z tym zawiadomieniem, oraz podejmuje postepowanie
dotyczace ustalenia stanu faktycznego zdarzenia, zasadnosci
zgtoszonych roszczen i wysokosci Swiadczenia
Ubezpieczeniowego, a takze informuje osobe wystepujaca
z roszczeniem pisemnie lub w inny sposéb, na ktéry osoba
ta wyrazita zgode, jakie dokumenty sa potrzebne do ustalenia
odpowiedzialnoéci Nordea Ilub wysokosci Swiadczenia
Ubezpieczeniowego, jezeli jest to niezbedne do dalszego
prowadzenia postepowania.

Nordea zobowigzana jest do wyptaty Swiadczenia
Ubezpieczeniowego w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o zajSciu zdarzenia losowego
objetego  Zakresem  Ubezpieczenia, z  zastrzezeniem
postanowien ust. 3.

Jezeli w terminie okreslonym w ust. 2, ustalenie okolicznosci
koniecznych do okreslenia odpowiedzialnosci Nordea albo
wysokosci  Swiadczenia Ubezpieczeniowego okazatoby sie
niemozliwe, Swiadczenie Ubezpieczeniowe zostanie wyptacone
w terminie 14 (czternastu) dni od dnia, w ktérym przy
zachowaniu nalezytej starannosci wyjasnienie tych okolicznosci
byto mozliwe. Jednakze bezsporng czes¢ Swiadczenia
Ubezpieczeniowego Nordea spetni w terminie przewidzianym
w ust. 2.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 Nordea informuje
pisemnie w terminie wskazanym w ust. 2 osobe wystepujaca
zroszczeniem 0 przyczynach niemoznosci zaspokojenia
roszczenia w catosci lub czesci.

Jezeli Swiadczenie Ubezpieczeniowe nie przystuguje lub
przystuguje w innej wysokosci, niz okreslona w zgtoszonym
roszczeniu, Nordea informuje o tym osobe wystepujaca
z roszczeniem, wskazujgc na okolicznosci oraz na podstawe
prawng uzasadniajacg catkowita lub czesciowg odmowe
wyptaty Swiadczenia Ubezpieczeniowego.



Rozdziat 18: Wyptata, Wyptata Transferowa, Zwrot

§29
Wyptata nastepuje:

1) na wniosek Ubezpieczonego po osiagnieciu przez niego
wieku 60 (szesc¢dziesieciu) lat,

2) na wniosek Ubezpieczonego po przedstawieniu przez
niego decyzji o przyznaniu prawa do emerytury i po
ukonczeniu 55 (piecdziesiatego piatego) roku zycia,

3) w przypadku ukonczenia przez Ubezpieczonego 70
(siedemdziesieciu) lat, jezeli wczesniej nie wystapit
z wnioskiem o Wyptate, z zastrzezeniem ust. 2,

4) na wniosek Osoby Uprawnionej w przypadku zgonu
Ubezpieczonego.

Postanowienia ust. 1 pkt 3) nie stosuje sie, jezeli Ubezpieczony
jest Pracownikiem Ubezpieczajacego. W takim przypadku
Wyptata nastepuje dopiero po ustaniu stosunku pracy
z Ubezpieczajacym.

W przypadku dokonywania Wyptaty Nordea jest zobowigzana
do sporzadzenia i przekazania Ubezpieczonemu informagciji
dotyczacej Ubezpieczonego, o ktérej mowa w art. 8 Ustawy
0 pracowniczych programach emerytalnych, w zakresie i trybie
okreslonym w tej ustawie.

Wyptata moze byé, w zaleznosci od tresci wniosku
Ubezpieczonego badz Osoby Uprawnionej, dokonywana
jednorazowo albo ratalnie, przekazem pocztowym lub
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Ubezpieczonego lub Osobe Uprawniona.

Wyptata jednorazowa jest dokonywana w terminie nie dtuzszym
niz 1 (jeden) miesigc od dnia ztozenia wniosku o Wyptate.
W przypadku Wyptaty w ratach pierwsza rata jest ptatna
w terminie nie dtuzszym niz 1 (jeden) miesiac od dnia ztozenia
wniosku o Woyptate, chyba ze Ubezpieczony albo Osoba
Uprawniona we wniosku o Wyptate okresli termin pdzniejszy —
w takim przypadku Wyptata pierwszej raty nastgpi w terminie
wskazanym we wniosku. Wyptata kolejnych rat nastapi,
zaleznie od woli Ubezpieczonego albo Osoby Uprawnionej,
w odstepach miesiecznych, kwartalnych, pétrocznych Iub
rocznych. Ubezpieczony albo Osoba Uprawniona moga
w kazdym czasie dokona¢ zmiany sposobu Wyptaty przez
ztozenie stosownego wniosku. W przypadku wniosku o zamiane
Wyptaty ratalnej na jednorazowg, Nordea dokona Wyptaty
jednorazowej w terminie 1 (jednego) miesigca od daty ztozenia
whniosku o takg zmiane.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 3) Wyptata nastepuje
bez wniosku Ubezpieczonego, w formie jednorazowe;,
w terminie 1 (jednego) miesigca od dnia osiggniecia przez
Ubezpieczonego wieku 70 (siedemdziesigciu) lat,
z zastrzezeniem ust. 2.

W razie braku mozliwosci dokonania Wyptaty w przypadku,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3) Srodki zgromadzone
na Indywidualnym Rachunku Kapitatowym Ubezpieczonego sg
przekazywane do depozytu sadowego. Srodki przekazane
do depozytu sadowego stajg sie wtasnoscig Skarbu Panstwa
po uptywie 20 (dwudziestu) lat od chwili ich przekazania, chyba
ze Ubezpieczony przed uptywem tego terminu wyda dyspozycje
przekazania tych $rodkéw na wskazany przez siebie rachunek
bankowy. Przepisy kodeksu cywilnego stosuje sie odpowiednio.

W przypadku opisanym w ust. 1. pkt 1), 2) oraz 3) Wysoko$¢
Wyptaty  jednorazowej okreslana jest na podstawie
Indywidualnego Stanu Funduszu, do ktérego obliczenia
uwzglednia sie:

1) liczbe Jednostek Funduszu:

- w przypadku opisanym w ust. 1. pkt 1), 2) - z dnia
otrzymania przez Nordea wniosku o Wyptate,
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- w przypadku opisanym w ust. 1 pkt 3) - z dnia
ukonczenia przez Ubezpieczonego 70
(siedemdziesieciu) lat,

a w przypadku, gdy Ubezpieczony uprzednio ztozyt
Zlecenie innej transakcji na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym, ktéra jest w trakcie realizacji, odpowiednio:
w dniu otrzymania przez Nordea wniosku o Wyptate albo w
dniu ukonczenia przez Ubezpieczonego 70
(siedemdziesieciu) lat — z dnia zakonczenia tej transakciji;

2) wartos¢ Jednostki Funduszu z dnia jej umorzenia, przy
czym Jednostki Funduszu umarza sie w ciggu 5 (pieciu)
dni roboczych od dnia ustalenia liczby Jednostek
Funduszu.

W przypadku opisanym w ust. 1. pkt 4) wysokos¢ Wyptaty
oblicza sie zgodnie z zapisami § 27 ust. 2

W przypadku Wyptaty ratalnej wysoko$¢ poszczegoélnych rat
oblicza sie wedtug nastepujacego schematu:

1) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1), 2) jezeli
pierwsza rata bedzie ptatna w terminie nie dtuzszym niz
1 (jeden) miesigc od dnia ztozenia wniosku o Wyptate:

a) w celu obliczenia wartosci pierwszej raty nalezy
podzieli¢ liczbe Jednostek Funduszu znajdujacych sie
na Indywidualnym Rachunku Kapitatowym
Ubezpieczonego przez liczbe rat do zaptaty,
a nastepnie pomnozy¢ przez wartos¢ Jednostki
Funduszu, przy czym:

- liczbe Jednostek Funduszu ustala sie w dniu
otrzymania przez Nordea wniosku o Wyptate
ratalng, a w przypadku, gdy Ubezpieczony ztozyt
Zlecenie innej transakcji na Indywidualnym
Rachunku Kapitatowym, ktéra jest w trakcie
realizacji w dniu otrzymania przez Nordea
wniosku o Wyptate — z dnia zakonczenia tej
transakcj;

- warto$¢ Jednostki Funduszu - obowigzujaca
w dniu nie pézniejszym niz 5 (piaty) dzier roboczy
od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu
przypadajacych do wyptaty w ramach raty,

b) w celu obliczenia wartosci raty drugiej i nastepnych
nalezy podzielic liczbe Jednostek Funduszu
znajdujacych sie na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym Ubezpieczonego przez liczbe rat
pozostatych do zaptaty, a nastepnie pomnozy¢ przez
wartos¢ Jednostki Funduszu, przy czym:

- liczbe Jednostek Funduszu ustala sie w dniu
odpowiadajagcym terminowi otrzymania przez
Nordea wniosku o Wyptate ratalng z kolejnych
miesiecy,  kwartatébw,  pétroczy lub lat,
w zaleznosci od wybranej czestotliwosci rat,
a w przypadku, jezeli w danym miesigcu nie ma
takiego dnia — w ostatnim dniu tego miesiaca,
z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy
Ubezpieczony uprzednio ztozyt zlecenie innej
transakciji na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym, ktéra jest w trakcie realizacji w dniu
odpowiadajagcym terminowi otrzymania przez
Nordea wniosku o Wyptate ratalng z kolejnych
miesiecy,  kwartatébw, pétroczy lub lat,
w zaleznosci od wybranej czestotliwosci rat,
a w przypadku, jezeli w danym miesigcu nie ma
takiego dnia — w ostatnim dniu tego miesiaca
- z dnia zakonczenia tej transakcji;

- warto$¢ Jednostki Funduszu — obowigzujaca
w dniu nie pézniejszym niz 5 (piaty) dzier roboczy
od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu
przypadajacych do wyptaty w ramach danej raty.
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2) w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1), 2) jezeli
pierwsza rata ma by¢ ptatna w terminie pdzniejszym,
zgodnie z postanowieniami ust. 5:

a) w celu obliczenia wartosci pierwszej raty nalezy
podzieli¢ liczbe Jednostek Funduszu znajdujacych sie
Indywidualnym Rachunku Kapitatowym
Ubezpieczonego przez liczbe rat do zaptaty,
a nastepnie pomnozy¢ przez wartos¢ Jednostki
Funduszu, przy czym:

- liczbe Jednostek Funduszu ustala sie w 15
(pietnastym) dniu roboczym przed terminem
wskazanym we wniosku o Wyptate ratalng, a w
przypadku, gdy Ubezpieczony ziozyt zlecenie
innej transakcji na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym, ktéra jest w trakcie realizacji w 15
(pietnastym) dniu roboczym przed terminem
wskazanym we wniosku o Wyptate ratalng —
w dniu zakoAczenia tej transakgciji;

- warto$¢ Jednostki Funduszu - obowigzujaca
w dniu nie pézniejszym niz 5 (piaty) dzien roboczy
od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu
przypadajacych do wyptaty w ramach raty,

b) w celu obliczenia wartosci raty drugiej i nastepnych

nalezy podzielic liczbe Jednostek Funduszu
znajdujgacych sie na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym Ubezpieczonego przez liczbe rat

pozostatych do zaptaty, a nastepnie pomnozy¢ przez
wartos¢ Jednostki Funduszu, przy czym:

- liczbe Jednostek Funduszu ustala sie w 15
(pietnastym) dniu  roboczym przed dniem
odpowiadajagcym terminowi wskazanemu we
wniosku o Wyptate ratalng z kolejnych miesiecy,
kwartatéw, pétroczy lub lat, w zaleznosci od
wybranej czestotliwosci rat,
a w przypadku, jezeli w danym miesigcu nie ma
takiego dnia — w ostatnim dniu tego miesiaca,
z zastrzezeniem, ze w przypadku,
gdy Ubezpieczony uprzednio ztozyt zlecenie innej
transakcji na Indywidualnym Rachunku
Kapitatowym, ktoéra jest w trakcie realizacji
w 15 (pietnastym) dniu roboczym przed dniem
odpowiadajacym terminowi wskazanemu
we wniosku o Wyptate ratalng z kolejnych
miesiecy,  kwartatbw, pétroczy lub lat,
w zaleznosci od wybranej czestotliwosci rat,
a w przypadku, jezeli w danym miesigcu nie ma
takiego dnia — w ostatnim dniu tego miesigca -
w dniu zakoAczenia tej transakcij;

- warto$¢ Jednostki Funduszu — obowigzujaca
w dniu nie pézniejszym niz 5 (piaty) dzien roboczy
od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu
przypadajacych do wyptaty w ramach danej raty.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 4), wysokos¢
Swiadczenia z Indywidualnego Stanu Funduszu obliczong
zgodnie z zapisami § 27 ust. 2 nalezy podzieli¢ przez liczbe rat
do zaptaty — w ten sposoéb uzyskuje sie kwote przypadajaca do
wyptaty w ramach jednej raty.

§ 30

Wyptata Transferowa jest dokonywana:

1) do innego pracowniczego programu
do ktérego przystapit Ubezpieczony,

emerytalnego,

2) na IKE Ubezpieczonego,

3) na IKE Osoby Uprawnionej,
Ubezpieczonego,

w przypadku $mierci
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4) z IKE Ubezpieczonego na jego Indywidualny Rachunek
Kapitatowy w Pracowniczym Programie Emerytalnym na
warunkach okreslonych w przepisach o IKE.

Whniosek o Wyptate Transferowa jest roéwnoznaczny
z wypowiedzeniem udzialu w Pracowniczym Programie
Emerytalnym.

Wyptata  Transferowa z Pracowniczego Programu
Emerytalnego nie moze nastgpi¢ w przypadku, gdy
Ubezpieczony pozostaje w stosunku pracy z Ubezpieczajacym.
Nie dotyczy to jednak sytuacji, gdy Wyptata Transferowa
nastepuje w przypadku likwidacji Pracowniczego Programu
Emerytalnego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1), 2) Wyptata
Transferowa jest dokonywana w terminie 1 (jednego) miesiaca
od dnia ztozenia stosownego wniosku. Wyptata Transferowa
nastepuje na podstawie Indywidualnego Stanu Funduszu, do
obliczenia ktérego uwzglednia sie:

— liczbe Jednostek Funduszu z dnia otrzymania przez Nordea
wniosku o Wyptate Transferowa, a w przypadku, gdy
Ubezpieczony uprzednio ztozyt zlecenie innej transakcji na
Indywidualnym Rachunku Kapitatowym, ktéra jest w trakcie
realizacji w dniu otrzymania przez Nordea wniosku o Wyptate
Transferowa — z dnia zakonczenia tej transakcji;

— wartos¢ Jednostki Funduszu z dnia jej umorzenia, przy czym
Jednostki Funduszu umarza sie w ciagu 5 (pigciu) dni
roboczych od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu.

Nordea realizuje Wyptate Transferowa w taki sposéb, aby
mozliwe byto rozréznienie srodkéw pochodzacych ze Skiadek
Podstawowych i Sktadek Dodatkowych.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 3), Wyptata
Transferowa nastepuje na podstawie Indywidualnego Stanu
Funduszu, obliczonego zgodnie z zapisami § 27 ust. 2. Nordea
realizuje Wyptate Transferowg w taki sposéb, aby mozliwe byto
rozréznienie $rodkéw pochodzacych ze Sktadek Podstawowych
i Sktadek Dodatkowych.

Wyptata Transferowa, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2) i 3) jest
dokonywana na podstawie dyspozycji Ubezpieczonego albo
Osoby  Uprawnionej po okazaniu  Ubezpieczajacemu
potwierdzenia zawarcia umowy, o ktérym mowa w przepisach
o IKE.

W przypadku dokonywania Wyptaty Transferowej Nordea jest
zobowigzana do sporzadzenia i przekazania Ubezpieczonemu
informacji w zakresie i trybie okreslonym w art. 8 Ustawy
0 pracowniczych programach emerytalnych.

Srodki pochodzace z Wyptaty Transferowej z innego
pracowniczego programu emerytalnego lub z instytucji
finansowej prowadzacej IKE, w ktérych sktad wchodzg srodki
ze skiadki podstawowej, jak i sktadki dodatkowej sg zamieniane
w 100% na Jednostki Funduszu i zarachowywane odpowiednio
na:

1) Rachunku 1 Indywidualnego Rachunku Kapitatowego

Ubezpieczonego — $rodki pochodzace z Wyptaty
Transferowej zgromadzone w ramach sktadki
podstawowej,

2) Rachunku 2 Indywidualnego Rachunku Kapitatowego
Ubezpieczonego — s$rodki pochodzace z Wyptaty

Transferowej zgromadzone w ramach skfadki dodatkowe;
oraz Srodki pochodzace z Wyptaty Transferowej
z instytucji finansowej prowadzacej IKE.

Srodki pochodzace z Wyptaty Transferowej sg dzielone
pomiedzy Ubezpieczeniowe Fundusze Kapitatowe typu E
zgodnie z aktualnym wskazaniem procentowego podziatu
Skfadki Alokowanej na poszczeg6lne Ubezpieczeniowe
Fundusze Kapitatowe typu E.

Srodki pochodzace z Woyptaty Transferowej w przypadku
okreslonym w ust. 8 sg zamieniane na Jednostki Funduszu
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w terminie 5 (pieciu) dni po ich przekazaniu do Nordea wraz ze
stosowng informacjg z poprzedniego pracowniczego programu
emerytalnego badz instytucji finansowej prowadzacej IKE,
wedtug aktualnej wartosci Jednostki Funduszu obowigzujace;j
w danym dniu.

§ 31

Likwidacja Pracowniczego Programu Emerytalnego moze
nastapi¢ w  przypadkach  wskazanych w  Ustawie
o pracowniczych programach emerytalnych. Zwrot jest
dokonywany w przypadku likwidacji Pracowniczego Programu
Emerytalnego i wydania przez Komisje Nadzoru Finansowego
prawomocnej decyzji o] wykresleniu Programu
z Rejestru, gdy Ubezpieczony wezwany do wskazania
rachunku, na ktéry ma zosta¢ dokonana Wyptata Transferowa,
nie wskaze go w terminie okreslonym w Umowie Zaktadowej.

Ubezpieczajacy, syndyk masy upadiosciowej lub likwidator
Ubezpieczajgcego winni  wystapi¢ z zadaniem Zwrotu
niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w ciagu 7 (siedmiu) dni
od dnia uptywu terminu do wskazania rachunku bankowego,
0 ktérym mowa w ust. 1.

Zwrot nastepuje na podstawie Indywidualnego Stanu Funduszu,
do obliczenia ktérego uwzglednia sie:

— liczbe Jednostek Funduszu z dnia otrzymania przez Nordea
zgtoszenia zgdania Zwrotu lub — w przypadku, gdy
Ubezpieczony uprzednio ztozyt zlecenie innej transakcji na
Indywidualnym Rachunku Kapitatowym, ktéra jest w trakcie
realizacji w dniu otrzymania przez Nordea zgdania Zwrotu —

§ 33

1. Umowa Ubezpieczenia moze zawiera¢ postanowienia
dodatkowe lub odmienne od ustalonych w niniejszych OWU.

2. Strony maja prawo na mocy porozumienia w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci zmienia¢ lub uchyla¢ postanowienia
Umowy Ubezpieczenia.

3. Zmiana Umowy Ubezpieczenia w zakresie uregulowanym
w Umowie Zaktadowej jest bezskuteczna do dnia rejestracji
zmienionej Umowy Zaktadowej w Rejestrze Pracowniczych
Programéw Emerytalnych.

4. Wszystkie powiadomienia i wnioski, o ktoérych jest mowa
w OWU i zawartej na ich podstawie Umowie Ubezpieczenia
majag forme  pisemng pod rygorem  niewaznosci.
Oswiadczenie woli staje sig¢ skuteczne po otrzymaniu go przez
druga Strone, w tym droga elektroniczng, z zastrzezeniem
postanowienia ust. 5.

5. Oswiadczenie woli ztozone w postaci elektronicznej opatrzone
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy
pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu jest rbwnowazne
formie pisemnej. Os$wiadczenie woli zlozone w postaci
elektronicznej nie  opatrzone  bezpiecznym  podpisem
elektronicznym nie spetnia kryterium formy pisemne;.

§ 34

Wyptaty kwot z tytutu Umowy Ubezpieczenia podlegaja przepisom
regulujagcym opodatkowanie os6b fizycznych i oséb prawnych,
obowigzujagcym w momencie dokonywania wyptat.

z dnia zakonczenia tej transakciji;

— wartos¢ Jednostki Funduszu z dnia jej umorzenia, przy czym
Jednostki Funduszu umarza sie w ciagu 5 (pigciu) dni
roboczych od dnia ustalenia liczby Jednostek Funduszu

4. Ubezpieczajacy, syndyk masy upadtosciowej lub likwidator
Ubezpieczajgcego wystepujac z zgdaniem dokonania Zwrotu,
przekazuje Nordea Ilub likwidatorowi Nordea informacje
o rachunku bankowym wskazanym przez Ubezpieczonego, na
ktory nalezy dokona¢ Zwrotu, oraz o rachunku bankowym, na
ktéry ma zosta¢ przekazana kwota, o ktérej mowa w ust. 7.

5. Zwrot nastepuje w formie pienigznej na rachunek bankowy
wskazany przez Ubezpieczonego w terminie nie dtuzszym niz
3 (trzy) miesigce od dnia otrzymania przez Ubezpieczonego
informacji o likwidacji Pracowniczego Programu Emerytalnego,
po uprzednim przekazaniu kwoty naliczonego podatku od
srodkdbw bedacych przedmiotem Zwrotu, na rachunek
wiasciwego urzedu skarbowego.

6. W przypadku braku mozliwosci dokonania  Zwrotu
Ubezpieczonemu $rodki zgromadzone na Indywidualnym
Rachunku Kapitatowym Ubezpieczonego sg przekazywane do
depozytu sadowego. Srodki przekazane do depozytu sadowego
staja sie wilasnoscia Skarbu Panstwa po uptywie
20 (dwudziestu) lat od chwili ich przekazania, chyba ze
Ubezpieczony przed uptywem tego terminu wyda dyspozycje
przekazania tych Srodkéw na wskazany przez siebie rachunek
bankowy. Przepisy kodeksu cywilnego stosuje sie odpowiednio.

7. W przypadku Zwrotu, Nordea albo likwidator Nordea przekazuje
ze $rodkdéw Ubezpieczonego, na rachunek bankowy wskazany
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych kwote w wysokosci
30% (trzydziesci procent) sumy Sktadek Podstawowych
wptaconych do Pracowniczego Programu Emerytalnego. Kwota
ta stanowi przychody Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

Rozdziat 19: Postanowienia Koncowe

§ 32

W kazdym momencie obowigzywania Umowy Ubezpieczenia
Ubezpieczajacy ma prawo ztozyé wniosek o zmiane warunkéw
Umowy Ubezpieczenia.

NORDEA POLSKA TOWARZYSTWO UBEZPIECZEN NA ZYCIE S.A.
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§ 35

Reklamacje wynikajace z realizacji Umowy Ubezpieczenia
nalezy zgtasza¢ niezwlocznie po uzyskaniu informaciji
o zaistnieniu okolicznosci budzacych zastrzezenia.

Reklamacje mozna kierowa¢ pisemnie, telefonicznie, faxem lub
za posrednictwem strony internetowej Nordea. Dane
kontaktowe do sktadania reklamacji podane sg na Certyfikacie.

Nordea Polska Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. udzieli
odpowiedzi na reklamacje w ciggu 30 (trzydziestu) dni od daty
jej otrzymania.

Ubezpieczony zostanie powiadomiony o rozpatrzeniu
reklamacji w formie pisemnej lub w innej formie (telefonicznie,
faxem lub za posrednictwem poczty elektronicznej), wybranej
poprzez jej okreslenie w tresci reklamacji i wskazanie
odpowiednio: numeru telefonu, numeru faksu lub adresu
e-mail, na ktéry ma zostac przestana odpowiedz na reklamacje.

Reklamacje wynikajace z realizacji Umowy moga by¢
kierowane do Rzecznika Ubezpieczonych zgodnie z Ustawg
zdnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym
i emerytalnym oraz Rzeczniku Ubezpieczonych Ilub do
Miejskich i Powiatowych Rzecznikéw Konsumenta.

Powddztwo o roszczenia wynikajace z Umowy Ubezpieczenia
mozna wytoczy¢ albo wedtug przepiséw o wiasciwosci ogéinej
albo przed sad wtasciwy dla miejsca zamieszkania lub siedziby
Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego lub Osoby Uprawnionej
z Umowy Ubezpieczenia.

Towarzystwo podlega nadzorowi Komisji Nadzoru
Finansowego.

Jezykiem stosowanym w relacjach pomiedzy Stronami
w zakresie wynikajacym z realizacji Umowy Ubezpieczenia jest
jezyk polski.

§ 36

Korespondencja pomiedzy stronami Umowy Ubezpieczenia
wysytana jest pod ostatni znany adres drugiej strony. Strony
Umowy Ubezpieczenia zobowigzane sg do niezwtocznego
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informowania drugiej strony Umowy Ubezpieczenia o zmianie
swoich danych adresowych.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje sie odpowiednio
do Ubezpieczonego.

§37

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych OWU stosuje sie
przepisy Ustawy o pracowniczych programach emerytalnych,
Kodeksu cywilnego, Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz
inne obowigzujace przepisy prawa polskiego.

§ 38

Nordea, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, zobowigzuje
sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych dotyczacych
Ubezpieczonego, Ubezpieczajacego, Uposazonego i Uposazonego
Zastepczego, ktére posiada w zwigzku z zawartg Umowa
Ubezpieczenia.

§ 39

Niniejsze ogo6lne warunki grupowego ubezpieczenia na zycie
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym ,Nordea PPE” zostaty
zatwierdzone w dniu 13 grudnia 2011 roku i wchodzg w zycie
z dniem 13 grudnia 2011 roku.

W imieniu i na rzecz Nordea:

Prezes Zarzadu Czitonek Zarzadu
- ‘ (L

S Qnﬂw«@« Al

Stawomir topalewski Leszek Pielacha
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